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DOHODA
& 1/§52a/2016/NP PZ VAOTP

na vykondvanie aktivaénej ¢innosti formou dobrovol’nickej sluzby a o podmienkach
poskytnutia prispevku na vykonavanie aktiva¢nej €innosti formou dobrovol’nickej
sluzby pravnickej alebo fyzickej osobe

uzatvorena podla ustanovenia § 52a zakona ¢. 5/2004 Z. z. o sluZbach zamestnanosti
a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni neskor§ich predpisov (d’alej len ,,dohoda®).

Utastnici dohody

Urad price, socidlnych veci a rodiny Nové Zamky
Sidlo: F. Kapisztoryho 1, 940 36 Nové Zamky

V mene ktorého kona: Ing. Ingrid Ujvariova

ICO: 30794536

Bankové spojenie: Statna pokladnica

¢. uctu: SK87 8180 0000 0070 0053 1292

(d’alej len ,arad “)

Priavnicka osoba: Obec Selice

Sidlo: Sovietskej armady 1131, 925 72 Selice

Zastipena Statutarnym zastupcom: Igor Mandak

ICO: 00306151  DIC: 2021024038

Bankové spojenie: VUB ¢. uc¢tu: SK36 0200 0000 0000 1762 3132
(d’alej len ,, PO/FOX)

uzatvaraju

tato dohodu.

Clanok I.
Predmet dohody

1. Predmetom dohody je uprava prav apovinnosti ucastnikov dohody pri zabezpeceni
realizacie aktivadnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby (dalej len ,,dobrovolnicka
sluzba) podla § 52a zakona ¢. 5/2004 Z. z. osluZzbach zamestnanosti a o zmene
a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskor$ich predpisov (d’alej len ,,zdkon o sluZbach
zamestnanosti)



V zmysle

Operaéného programu Cudské zdroje

Prioritna os 3 Zamestnanost’

Narodného projektu: NP, Podpora zamestndvania UoZ prostrednictvom vybranych
aktivnych opatreni na trhu prace™

Kod I[TMS2014+: 312031A020

7akona &. 5/2004 Z.z. o sluzbach zamestnanosti a o zmene a doplneni niektorych
zékonov v zneni neskorgich predpisov (d’alej len ,,zakon o sluZbach zamestnanosti*)

Clanok I1.
Ulel dohody

Utelom dohody je poskytovanie prispevku na dobrovolnicku shuzbu.

PO/FO berie na vedomie, #e finanény prispevok, a to aj kazda jeho Zast), je verejnym
prostriedkom Slovenskej republiky podla osobitného predpisu § 2 pism. a)zakona
& 523/2004 Z. z. orozpoftovych pravidlich verejnej spravy aozmene adoplneni
nicktorych zakonov v zneni neskordich predpisov (d'alej len ,zdkon o rozpottovych
pravidlach verejnej spravy™). Financny prispevok pozostiva z prispevku zo Stitneho
rozpodtu SR a z prispevku 2 Eurépskeho socialneho fondu (ESF) v pomere 15 % : 85 %.
Na pouzitie tychto prostriedkov, kontrolu pouZitia tychto prostriedkov a vymahanie ich
neopriavneného pouZitia sa vztahuje reZim upraveny v osobitnych predpisoch (zékon
& 25/2006 Z. z. 0 verejnom obstardvani a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni
neskorsich predpisov, zakon &. 502/2001 Z. z. o financnej kontrole a vnatornom audite
aozmene a doplneni niektorych zdkonov v zneni neskordich predpisov, zdkon
o rozpottovych pravidlach verejnej spravy). PO/FO sucasne berie na vedomie, Ze
podpisom tejto dohody sa stava sufastou systému finan¢ného riadenia $trukturalnych
fondov a zavizuje sa ako prijimate! pomoci dodrziavat’ pravidla opravnenosti vydavkov.

PO/FO si je vedoma, Ze za zavainé porudenie tejto dohody sa bude povaZovat aj

porusenie finan¢nej discipliny podla § 31 zikona C. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych
pravidlach.

Clanok IIL
Prava a povinnosti aradu

Urad sa zavizuje:

1.

Poskytovat’ PO/FO prispevok podla § 52a ods. 4, 5, 6, a 8 zédkona o sluzbéich
zamestnanosti na thradu &asti nakladov potrebnych na kvalifikované vykondvanie
dobrovolnickej sluzby aprevadzku dobrovolnickej sluzby, urazové poistenie UoZ
vykonavajicich dobrovolnicku sluzbu, uhradu casti nakladov na osobné ochranné
pracovné prostriedky, na pracovné niradic a Casti d’alsich nakladov, ktoré suvisia
s vykonavanim dobrovolnickej sluZby a na thradu Casti celkovej ceny prace zamestnanca,
ktory organizuje vykonévanie dobrovolnickej sluzby (d’alej len ,,organizator).

najviac v celkovej vyske 1950,96 EUR,

slovom: Jedentisicdeviit'stopit’desiat EUR, 96 centov.

Pri stanoveni celkovej vysky prispevku podla bodu 1. tohto ¢lanku zohladnit' termin
zalatia vykonavania dobrovolnickej sluZby, dohodnuty pocet UoZ uvedeny v ¢l. Vbod?2,
ako aj celkovy poget UoZ, ktori vykonavaji, resp. vykonaval dobrovolnicku sluzbu. Po
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zohladneni tychto skutoCnosti poskytnit® PO/FO mesaéne prispevok za 1 UoZ
vykonavajuceho dobrovol’nicku sluzbu v §truktire:

- prispevok na thradu cCasti nakladov, ktoré stvisia svykondvanim a prevadzkou
dobrovol'nickej sluzby najviac vo vyske 81,29 EUR,

- prispevok na tuhradu dasti celkove} ceny prace zamestnanca, ktory organizuje
dobrovolnicku sluzbu, najviac vo vyske 0 EUR, spolu mesatne za 1 UoZ najviac vo
vyske 81,29 EUR.

. Poskytovat’ PO/FO prispevok na jedného UoZ v plnej vyske, ak termin zalatia
dobrovoPnickej sluzby UoZ je od 1. dna do 15. dna v kalenddmom mesiaci. Poskytnut’
PO/FO prispevok na jedného UoZ v poloviénej vyske, ak termin zacatia dobrovolnickej
sluzby UoZ je od 16. diia do konca kalendarneho mesiaca.

. Poskytovat’ PO/FO prispevok na jedného UoZ v plnej vySke ak UoZ odpracuje pocas
kalendidrneho mesiaca viac ako dvojnasobok dohodnutého tyZzdenného pracovného Casu.
Poskytnit’ PO/FO prispevok na jedného UoZ v poloviénej vyske, ak UoZ odpracuje pocas
kalendarneho mesiaca prave dvojnasobok dohodnutého tyzdenného pracovného casu
resp. menej ako dvojnasobok tyZdenného pracovného €asu. Dobrovolnicku sluzbu
vykonava UoZ wvrozsahu 20 hodin tyZdenne nepretrZzite najviac pofas §iestich
kalendarnych mesiacov,

. Poskytovat PO/FO mesacne prispevok vo vySke zodpovedajicej poétu UoZ, ktori
vykonavali dobrovolnicku sluzbu v prisiusnom kalendamom mesiaci, vo vySke
zodpovedajicej skutoénostiam podla bodu 2, 3 a skutoéne vynaloZenym a preukazanym
vydavkom.

. Poukazovat PO/FO pocas doby organizovania vykonavania dobrovolnickej sluzby
mesaéne prispevok na uCet, najneskdér do 30 kalendarnych dni odo dia predloZenia
vietkych dohodnutych dokladov. V pripade, ak Urad zisti v predloZenych dokladoch
nezrovnalosti, alebo m&4 opodstatnené pochybnosti o pravosti alebo spravnosti
predlozenych dokladov, lehota na vyplatenie prispevku podfa predchidzajice) vety
neplynie, ato az do skonéenia kontroly spravnosti a pravosti predlozenych dokladov,
alebo do odstranenia zistenych nezrovnalosti.

. Vyplatit’ poslednu splatku z celkového dohodnutého prispevku po kompletnom predloZeni
a skontrolovani dohodnutych dokladov a po predlozeni Sprdvy o kvantifikovanom prinose
organizovania vykondvania aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluzby oproti stavu
pred jej zacatim (priloha €. 17) a vsllade so Zdmerom organizovania vykondvania
aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickej sluZby a v silade s bodom 5.

. Vrétit PO/FO originél dokladov predloZenych podla ¢l. IV. bod 8. a 10. tejto dohody do
60 kalendarnych dni odo dria ich predlozenia.

Subjekt verejnej spravy je povinny pri pouZivani verejnych prostriedkov zachovavat
hospodarnost’, efektivnost’ a G¢innost ich pouzitia v zmysle § 19 ods. 3 zédkona
o rozpo¢tovych pravidlach verejnej spravy.

. Dorudit PO/FO materidly zabezpeujice publicitu spolufinancovania poskytnutych
prispevkov z prostriedkov ESF.

LS ]
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Clanok IV,
Prava a povinnosti PO/FO

PO/FO sa zaviizuje:

1. Zabezpeéit dobrovolnicku sluzbu v sulade scielom, ktorym je ziskanie praktickych
skusenosti UoZ pre trh prace tak, aby potas vykonavania dobrovolnickej sluzby UOZ
poskytoval pomoc v niektorej z niZ3ie uvedenych oblasti:

pri starostlivosti o nezamestnané osoby, oblanov so zdravotnym postihnutim,
imigrantov, osoby po ndvrate z vykonu trestu odfatia slobody, drogovo a inak zavislé
osoby, nezaopatrené deti a ostatné osoby odkazané na starostlivost’ inych 0s6b, rodinu
alebo pri poskytovani verejnoprospednych sluZieb adalSich sluZieb v oblasti
socidlnych veci, zdravotnictva, vzdeldvania, kultiry, $portu, pri tvorbe, ochrane,
udrziavani alebo zlepiovani Zivotného prostredia, pri starostlivosti o ochranu
a zachovanie kultirneho dedi&stva, pri uskutofiovani kultimych alebo zbierkovych
charitativnych akcii pre osoby podfa tohto ustanovenia, pri ochrane spotrebitela
a v oblasti styku s verejnostou,

pri prirodnych katastrofach, ekologickych katastrofach, humanitérnej pomoci
a v civilnej ochrane.

2. Zabezpetit po dobu od 1.2.2016 do 31.7.2016 vykonavanie dobrovol'nickej sluZzby pre 4
UoZ v Strukture:

Dirih vvkondvane|

dohrovolnickej sluzby Pocet LioZ (SCO-08 Termin -,r:,-}l-;r_m.':-.-,-!:1|u . ]f?-}zsah _
v obbisti podra bodu | od/do (tr#denny rozvrh hodin)
TVoioa aciiena 4 9613001 1.2.2016-31.7.2016 20

a udriiavanie ZP

3. Zabezpetit dodrZiavanie denného rozvrhu za¢iatku a konca vykonavania dobrovolnickej
sluzby UoZ v §trukture:

. Pondelok ! Utorok | Streda ! Stvrtok _ Piatok
od-do od-do od-do od-do od-dood-do| od-do |od-do od-do od-do

Casové i

rozpitie 7,30- 12,30- 7,30- 12,30- 7,30- 7,30-| 7,30- |14,00-

(vhodinach) | 12,00 | 16,00 1200 16,00 11,30 12,00 12,00 | 16,00

Pocet

zaradenych

LoZ .4 2 4 | 2 2 2 2 2

Koordinovat' dobrovolnicku sluzbu UoZ prostrednictvom 0 vlastnych zamestnancov

alebo 0 zamestnancov prijatych na tento ucel do pracovného pomeru z radov UoZ (d’alej
len ,,organizatori®), ktori budu organizovat’ vykondvanie dobrovolnickej sluzby UoZ
v rozsahu 0 hodin tyZdenne na jedného zamestnanca. Ak nastane skuto€nost’, ktord ma za
nasledok ukonéenie pracovného pomeru organizitora, je PO/FO povinnad v spoluprici
s iradom do 15 kalendarnych dni od skonfenia pracovného pomeru ur€it’ iného
zamestnanca, ktory bude dobrovolnicku sluzbu UoZ organizovat. Ak PO/FO neurdi
/mezamestna organizitora, je za organizovanie vykonavania dobrovolnickej sluZby
zodpovedny Statutamy zastupca PO/FO.
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10.

V pripade prijatia do zamestnania organizitora(ov) z radov UoZ, doru&it uradu
hodnoverni(é) kopiu(e) pracovnej(ych) zmluvy(zmliv) najneskér do 15 kalendarnych
dni od uzavretia pracovného pomeru.

V pripade poverenia  vlastného zamestnanca(ov) organizovanim vykonavania
dobrovolnickej sluzby UoZ, zaslat tradu za tohto(tychto) zamestnanca(ov)
hodnovernti(é) kopiu(e) pracovnej(ych)' zmluvy(uv) a dohdéd o zmene pracovnych
podmienok k pracovnej zmluve, najneskdr do 15 kalendiarnych dni odo diia zadatia
organizovania vykonavania dobrovol'nickej sluzby UoZ.

Viest' dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zaCastiiuju na dobrovolnicke) sluzbe
a organizatorov dobrovolnickej sluzby s ich vlastnoruénym podpisom, ktorym potvrdzuju
ucast’ na vykonavani dobrovolnickej sluzby, resp. na organizovani jej vykonavania.
PO/FO uvedent evidenciu uschovdva a poskytuje ju na fyzickd kontrolu uradu na zéklade
vyzvania a v zmysle podmienok stanovenych v tejto dohode.

Predkladat’ na zaklade dennej evidencie dochadzky UoZ a organizatora(ov) v dvoch
vyhotoveniach Uradu mesacne, najneskor do S pracovnych dni po uplynuti prisluiného
mesiaca, ,,Evidenciu dochddzky uchddzada o zamesinanie, ktory vykondva aktivacni
Cinnost’ formou dobrovolnickej shuzby® (priloha ¢. 8) a Evidenciu dochddzky
zamestnanca, ktory organizuje vykondvanie aktivacnej Cinnosti formou dobrovolnickef
sluzby* (priloha €. 8.1), potvrdent podpisom Statutdmeho zastupcu PO/FO.

Dohodnuty rozvrh vykonavania dobrovolnicke] sluzby podla predloZzeného denného
rozvrhu zatiatku a konca vykondvania dobrovol'nickej sluzby UoZ je pre PO/FO zavizny,
s vynimkou ak povinnost UoZ odpracovat dohodnuty pocet hodin pripadne na dei
pracovného pokoja. V pripade, ak na zaklade predloZeného denného rozvrhu méa PO/FO
zaujem v oddvodnenych pripadoch organizovat’ dobrovolnicku sluzbu inak, napr. pocas
dni pracovného pokoja alebo volna, resp. vo vefernych hodinach alebo noénych
hodinach, tito skuto&nost PO/FO oznami tradu. Urad o uvedenej skutoénosti upovedomi
UoZ. UoZ méze vykonavat’ dobrovolnicku sluZzbu aj vo vecernych a noénych hodinach,
resp. v diloch pracovného pokoja a vol'na s tym, ze v takychto pripadoch trad poZaduje
suhlas UoZ a uvedend skuto€nost’ sa zapracuje do dohody s UoZ.

Predkladat' uradu, najneskér do posledného dna kalendarneho mesiaca nasledujuceho
po skonéeni kalendameho mesiaca, v ktorom jej vydavky vznikli, resp. v ktorom bola
mzda splatna v 2 vyhotoveniach Ziadost’ o thradu platby a zaroven

a) podporné dokumenty - 1 origindl a 2 koépie dokladov o pouzitych finanénych
prostriedkoch (faktury a doklady o zaplateni tirazového poistenia, nakupe osobnych
ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a d'al§ich suvisiacich
opravnenych vydavkoch), 1 original a2 koépie vypisu bankového uctu prijemcu
alebo 1 origindl a 2 kopie potvrdenia banky o uskuto€neni prisludne) platby, v pripade
platby v hotovosti vydavkovy a prijmovy pokladniény doklad a doklad z registraine;
pokladne,

b) |, ¥Wkaz kvypoltu prispeviku na aktivacni cinnost formou dobrovolnickej sluzby"
(priloha €. 9),

¢) vyplatni pasku alebo iny doklad, na zaklade ktorého je moZna identifikacia vyplatenej
mzdy, képie zamestnavatelom potvrdenych mesaénych vykazov do Socidlnej
poistovne a mesaénych vykazov do vsetkych vergjnych zdravotnych poistovni

LA
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11.

12.

I3,

14.

za zamestnavatela, 1 origindl a2 kdpie vypisu bankového uctu prijemeu alebo 1
original a 2 képie potvrdenia banky o uskuto¢neni prislusnej platby,

d) zoznam vydavkov na realizaciu dobrovolnickej sluzby,

e) zaultovanie avypisy zpokladniénych dennikov (resp. obdobnych uétovnych
dokladov) s vyznadenim prisluinych zauétovanych poloziek v 2 vyhotoveniach,

f) pri predkladani poslednej Ziadosti o thradu platby predloZit’ Sprdvu o kvantifikovanom
prinose organizovania aktivacnej Cinnosti formou dobrovolnickej sluzby oproti stavu
pred jej zacatim (d'alej aj ,sprava™) v 2 vyhotoveniach. PO/FO je povinna v sprave
uvadzat informacie, & boli vynalozené finanéné prostriedky vyuzité hospodérne,
efektivne, Gcelne, G&inne a primerane vo vzfahu k cielu, ktorym bolo dosiahnut
ziskanie praktickych skusenosti pre potreby trhu prace UoZ. PO/FO zdokumentuje
obsah spravy fotodokumentaciou pred a po vykonani jednotlivych préc, pripadne inym
hodnovernym spdsobom.

Oznamit uradu nedodrzanie rozsahu hodin, neicast, alebo predcasné ukonlenie
dobrovolnickej sluzby UoZ bezodkladne, najneskdér do 3 pracovnych dni od vzniku
jednej zuvedenych skutoénosti (priloha &. 10). Oznamit uradu najneskdr do 15
kalendarnych dni kaZdi zmenu alebo skoncenie pracovného pomeru organizatora
(priloha &. 12).

V pripade predasného ukongenia vykondvania dobrovolnicke] sluzby, sa takéto
uvolnené miesto na dobrovolnicku sluzbu nepreobsadzuje inym UoZ. V pripade doasnej
praceneschopnosti UoZ zaradeného na dobrovolnicku sluzbu nemdbze PO/FO prijat’
na vykondvanie dobrovolnickej sluzby in¢ho UoZ. UoZ po ukonéeni dodasnej pracovne)
neschopnosti mé%e vo vykondvani dobrovolnickej sluzby pokragovat’ v zmysle platnej
dohody s tradom, priSom doba vykonavania dobrovolnickej sluzby sa mu o dobu
dotasnej PN nepredlzuje. Vykonavanie dobrovol'nickej sluzby UoZ sa skon&{ uplynutim
dohodnutej doby, ak dofasnd pracovna neschopnost’ tohto UoZ trva dihiie ako je
dohodnuté doba vykonavania dobrovolnickej sluzby. Ako ospravedlnent neicast’ UoZ na
vykonavani dobrovolnickej sluzby trad akceptuje praceneschopnost alebo ofetrovanie
¢lena rodiny na zaklade pisomného potvrdenia oSetrujiceho lekdra a oddvodneni a
neodkladni navitevu lekara, pisomne potvrdent o$etrujicim lekarom.

Poudit UoZ zaradenych na vykon dobrovolnickej sluZby o povinnosti dodrziavat
predpisy na zaistenie bezpecnosti a ochrany zdravia pri vykonavani dobrovol'nickej sluzby
spolu s podpisanym prehlasenim UoZ o poudeni. ZabezpeCit' urazove poistenie UoZ
zaradenych na vykon dobrovolnickej sluzby a predloZit kopiu zmluvy o Urazovom
poisteni dradu.

Pouzit’ prispevok poskytovany tradom podla ¢l. III. bod 1. tejto dohedy, len v rozsahu
a §trukture, ktord suvisi s organizovanim a priamym vykonavanim dobrovolnickej sluzby
UoZ. Prispevok je mozné pouZit' na uhradu opradvnenych vydavkov v zmysle § 52a ods. 4
zakona o sluFbach zamestnanosti, z toho mesane moZno pouZit' najviac 3 % na thradu
Zasti celkovej ceny prace zamestnanca, ktory organizuje vykonavanie dobrovolnickej
sluzby. V sulade s pravidlami pre opravnenost’ vydavkov si je PO/FO vedoma osobitne
tychto skuto&nosti, tykajucich sa opravnenosti vydavkov:

Vydavky je moZné povaZovat za opravnené ak

- vznikli v opravnenom obdobi, teda v ramci pisomne dohodnutého obdobia realizacie
dobrovolnickej sluzby, pricom za prvy defi realizicie sa povaZuje datum GCinnosti
tejto dohody,

- sl primerané, t. j. zodpovedaju cendm, beznym na trhu v ase ich vzniku,
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15.

16.

17.

18.

- navzijom sa neprekryvaji,

- st podloZené nétovnymi dokladmi v zmysle zdkona &. 431/2002 7. z. o Gétovnictve
vzneni neskorSich predpisov, ktoré s riadne evidované v uctovnictve PO/FO
v sulade s platnymi vSeobecne zaviznymi pravnymi predpismi,

- spliiaji podmienky hospodarnosti (minimalizacia vydavkov pre re§pektovani cielov
zameru vykondvania dobrovolnickej sluzby), efektivnosti (maximalizicia pomeru
medzi vstupom a vystupom) a Géelnosti (nevyhnutnost’ pre realizaciu dobrovolnickej
sluzby a priama vdzba na fiu).

- boli vynaloZené v salade s platnymi pravnymi predpismi SR a ES,

- za hospodarne, ulelne aefektivnhe vynaloZzené vydavky pre uéely vykonu
dobrovolnickej sluZby nie je mozné povaZzovat naklady, ktoré vznikli posledny
mesiac pred ukonfenim vykonu dobrovolnickej sluzby (zdravotna obuv, pracovné
obledenie, pracovné naradie). Opravnenym vydavkom je len taky vydavok, ktory je
nevyhnutny pre realizaciu projektu a vylucne suvisi s realizaciou aktivit projektu.

Prispevok nie je mozné pouzit’ na investicie, kapitalové vydavky a technické zhodnotenie
majetku Ziadatela. Ziadatel predkladd kalkuliciu vydavkov, ktorad je sudastou zdmeru
organizovania vykondvania dobrovolnickej shuzby. Kalkulaciu vydavkov je potrebné
vypracovat v sidlade stymto bodom abodom 14, ako i vsilade so zasadou
preukdzatelnosti, hospodérnosti, efektivnosti, U€elnosti a uU&innosti vynakladania
prostriedkov z verejnych zdrojov. Za opravnené vydavky nie je mozné povazovat':

a) uroky z dlhov,

b) vratnu daf z pridanej hodnoty,

¢) nakup nabytku, vybavenia, dopravnych prostriedkov, infra$truktiry, nehnutelnosti
apozemkov (z prostriedkov ESF je moZné financovat také vybavenie/zariadenie,
ktoré sa bezne uctuje pri jeho obstarani do vydavkov priamo do spotreby),

d) vydavky bez priameho vzt'ahu k projektu,

e) vydavky, ktoré nie st v stlade s podmienkami poskytovania prispevku podla zdkona
o sluZzbich zamestnanosti,

f) vydavky, ktoré st v predpisoch ESF uvedené ako neopravnené,

g) vydavky, ktoré nie st v UCtovnictve jednoznaéne oznacené ako vydavky sdvisiace
s realizovanym projektom v silade s vnUtornym predpisom uctovnej jednotky
k vedeniu udtovnictva,

h) vydavky na subdodavky, ktoré zvy$uji naklady na realiziciu dobrovolnickej sluzby
bez pridania hodnoty,

i) vydavky, na ktoré uz boli poskytnuté finanéné prostriedky z verejnych zdrojov.

Predlozit’ Sprdvu o kvantifikovanom prinose organizovania aktivacénej Cinnosti formou
dobrovolnickej sluzby proti stavu pred jej zacatim v sulade so Zdmerom organizovania
vykondvania aktivacnej ¢innosti formou dobrovolnickef stuzby a v stlade s €. I1I. bod 6.

PO/FO, ktorej sa poskytuji verejné prostriedky zodpoveda za hospodérenie s nimi a je
povinnd pri ich pouzivani zachovavat’ hospodirnost, efektivnost’ a G¢innost’ ich pouzitia
v zmysle § 19 ods. 3 zdkona €. 523/2004 Z. z. o rozpoctovych pravidlach verejnej spravy
a 0 zmene a doplneni niektorych predpisov v zneni neskorsich predpisov.

PO/FO je povinna na vyZiadanie uradu preukazat’ dodrziavanie podmienok tejto dohody,
umoZfiovat’ vykon fyzickej kontroly poverenym zamestnancom Ministerstva prace,
socialnych veci arodiny slovenskej republiky, Ustredia prace socidlnych veci a rodiny,
uradu a d'al$im kontrolnym orgdnom a organom auditu nahliadnut’ do svejich tctovnych
dokladov, bankovych vypisov a d'alsich dokladov a umoZnit’ vykonanie kontroly a auditu
priebezne pocas trvania zavizkov vyplyvajucich z tejto dohody ato priebezne po cela
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19.

20.

21.

22

23.

dobu platnosti tejto dohody az do doby 10 rokov odo dia vyplatenia poslednej platby.
V pripade neumozZnenia vykonu kontroly a auditu vznika povinnost’ vratit' poskytnuté
finanéné prostriedky v plnej vyske.

Uzatvorenim dohody o poskytnuti prispevku nevznika PO/FO nérok na uhradenie ndkladu
v pripade, Ze v ramci plnenia podmienok dohody nepreukaZe okrem oprdvnenosti nakladu
aj jeho nevyhnutnost’, hospodarnost” a efektivnost’.

PO/FO sa zavizuje, Ze oznami vuradu skutoCnosti, ktoré modZu ovplyvnit' zavizky
vyplyvajlice ztejto dohody (napr. zmena pravnej subjektivity, sidla PO/FO, predmetu
¢innosti, miesta &innosti pod.) ato v lehote 15 kalenddmych dni odo dfia vzniku tychto
skutoénosti.

PO/FO sthlasi so zverejnenim udajov vyplyvajucich z dohody v rozsahu: nazov, sidlo,
nazov projektu, vyska prispevku.

Oznatit’ priestory PO/FO (plagitmi, samolepkami), informujucimi o spolufinancovani
z prostriedkov Eurépskeho socialneho fondu, ktoré FO/PO doru¢i urad. Oznaenie
ponechat’ po dobu trvania dobrovol'nickej sluzby.

Uchovavat’ tito dohodu, vratane jej priloh a dodatkov, ako i vietky doklady tykajice sa
poskytnutého prispevku, najmenej do 31. 12. 2028.

Clanok V.
Skondenie dohody

Riadne skongenie tejto dohody nastane splnenim zévizkov uéastnikov dohody a sutasne
uplynutim doby, na ktori bola dohoda uzatvorena.

Dohodu moZno ukonéit na ziklade pisomnej dohody ucastnikov dohody, pri¢om
opravnene poskytnuté a Cerpané plnenia za organizovanie dobrovolnickej sluzby UoZ
poskytnuté PO/FO do diia u€innosti ukonéenia dohody zostavaji tymto nedotknuté.

V pripade vazneho porudenia podmienok tejto dohody méze kazdy z ucastnikov odstapit’
od dohody. Priavne uéinky odstipenia od dohody zdévodu vazneho porudenia jej
podmienok nastavaji diom dorucenia pisomného ozndmenia oprdvnenej strany
o odstapeni od dohody druhému uéastnikovi.

Oznamit'® PO/FO, ak dodasna pracovna neschopnost obana pocas vykonavania
dobrovolnickej sluzby trva viac ako 30 kalenddrmych dni, Ze Urad vypovedal dohodu
s uchadza¢om o zamestnanie.

Za vazne porusenie podmienok tejto dohody zo strany PO/FO sa povaZuje:

a) poruSenie ¢l. IV bodov 1., 2., 3., 7. tejto dohody,

b) vykonavanie dobrovolnickej sluzby v rozpore so Zdmerom organizovania
vykondvania aktivacnej cinnosti formou dobrovolnickej sluzby,

¢) ak sa UoZ nezucastituje(1) dobrovol'nickej sluzby, pricom je(s) vedeny(i) v evidencii
dochadzky,

d) ak PO/FO pouziva veci a prostriedky opravnene zakUpené vramci realizacie
dobrovol'nickej sluzby na iné ucely,

e} ak sanevykonala praca podl'a dohody,

f) porulenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) aZz e) ak nie je
mozné dohodnut’ ich plnenie v dodato¢nej lehote,

g) opakované poruSenie inych povinnosti ako povinnosti ustanovenych v pism. a) az e),

h} porusenie rozpoctovej discipliny.

Dohoda & 1/852a/2016/NP PZ VAQTP 8



10.

Za vazne porusenie tejto dohody zo strany tradu sa povazuje poruenie ustanoveni ¢l. 111
bodov 1. az 5. tejto dohody.

Ak ddjde k odstapeniu od tejto dohody podla bodu 3, je PO/FO povinna vratit' dradu
finanéné prostriedky, ktoré jej boli neopravnene poskytnuté do 30 kalendamych dni
od odstipenia na u¢et. PO/FO sa zavdzuje vratit’ aj prispevok, alebo jeho ¢ast’ v pripade
platby poskytnutej omylom.

V pripade nedodrzania zavizku podrla ¢l. IV. bod 13, PO/FO znésa nasledky pripadnych
poistnych udalosti.

Urad nevyplati prispevok, ak PO/FO nepredlozi doklady v lehote uréenej v &l. IV. bod 8
a doklady v lehote uréenej v ¢l. IV. bod 10, ak sa ucastnici dohody nedohodnu inak.

Ak sa akeékol'vek ustanovenie tejto dohody stane neplatnym v dosledku jeho rozporu
s pravnymi predpismi SR a ES, nespdsobi to neplatnost celej dohody. Ugastnici sa
vtakom pripade zavizuji bezodkladne vzajomnym rokovanim nahradit neplatné
ustanoveni¢ novym platnym ustanovenim tak, aby zostal zachovany tcel a obsah
sledovany touto dohodou.

Clanok V1.
Zaverelné ustanovenia

Téato dohoda je vyhotovena v 3 rovnopisoch, z ktorych kazdy ma platnost’ originalu,
pri¢om trad prijme 2 vyhotovenia a PO/FO 1 vyhotovenie.

Zmeny v tejto dohode moZno vykonat len na zaklade pisomného néavrhu jedného
z Géastnikov dohody pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma U¢astnikmi
dohody.

Pri nedodrzani ktorejkol'vek z dohodnutych podmienok zavézujucich ucastnikov tejto
dohody, méze kazdy =z ulastnikov od tejto dohody odstupit’ a pisomne upovedomit’
o odstipeni druhtt zmluvnd stranu. Uinky odstipenia od tejto dohody nastant
momentom jeho dorucenia druhej strane tejto dohody. Opravnene poskytnuté finanéné
prostricdky PO/FO do dfia uCinnosti odstipenia od dohody zostavaju jej ukoncenim
nedotknuté. PO/FO  je vSak povinny vratit financné prostriedky, ktoré ziskal
neopravnene a to v lehote do 30 kalendarnych dni od dorucenia vyzvy na vratenie tychto
finanénych prostriedkov.

Utinky tejto dohody zanikaju splnenim zévizku ugastnikov tejto dohody, odstipenim
PO/FO odtejto dohody, odstipenim uradu od dohody o podmienkach vykonavania
dobrovolnickej sluzby, ukonéenim dohody na zédklade vzajomnej pisomnej dohody,
zanikom PO/FO bez pravneho nastupcu alebo ak jeho pravny nastupca neprevezme
zavizky vyplyvajuce z vySsie uvedenej dohody medzi dradom a PO/FO. O uvedenych
skutoénostiach sa arad zavizuje UoZ bezodkladne upovedomit’.

Pravne vzt'ahy vyslovne neupravené v tejto dohode sa riadia prislusnymi ustanoveniami
Ob¢ianskeho zdkonnika ¢&. 40/1964 Zb. v zneni neskor$ich predpisov a veobecne
zaviznymi pravnymi predpismi, platnymi v Slovenskej republike, ktoré maju vzt'ah
k zavizkom UcCastnikov dohody. Predpisy komunitirneho priva Eurdpskych
spolocenstiev maju prednost’ pred zdikonmi Slovenskej republiky.
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6. Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze s opravneni tuto dohodu podpisat’, preditali si ju, jej
obsahu porozumeli a suhlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych
podmienok a na znak sthlasu s celym jej obsahom ju dobrovolne podpisuji.

7. Tato dohoda nadobudne platnost’ diiom jej podpisania oboma u¢astnikmi dohody
a Géinnost diiom nasledujicim po dni jej zverejnenia. Ucinky tejto dohody zanikaji
splnenim zavizku ucastnikov tejto dohddy, pokial' neddjde k jej ukonéeniu z dévodov
uvedenych v €lanku V.,

V Novych Zamkoch dia 27.1.2016

%

b —=_ — !
Statutarny zastupea PO/FO Ing. Ingrid Ujviriova
riaditelka |
Uradu prace, sociélnych' eci a rodiny
Nové Zamky
Prilohy k dohode:

¢. 8 Evidencia dochadzky uchadzada o zamestnanie, ktory vykonava aktivaini ¢innost
formou dobrovol'nickej sluzby

8.1 Evidencia dochidzky zamestnanca, ktory organizuje vykonavanie aktivaénej ¢innosti
formou dobrovolnickej sluzby

9  Vykaz k vypoétu prispevku na aktivaéni ¢innost’ formou dobrovol'nickej sluzby

. 10 Oznamenie o neucasti alebo o nedodrZani rozsahu hodin uchddzaca o zamestnanie na

vykondvani aktivadnej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby

.12 Oznamenie o skonfeni pracovného pomeru zamestnanca, Kktory organizoval
vykonavanie aktivacnej ¢innosti formou dobrovol'nickej sluzby

¢.17 Sprava o kvantifikovanom prinose organizovania vykondvania aktivacnej Einnosti

formou dobrovolnickej sluzby oproti stavu pred jej zaatim

(¢4

e O

(g4
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Specifikacia
osobnych ochrannych pracovnych prostriedkov, pracovného naradia a d'alsich nakladov savisiacich s
vykonavanim aktivatnej ¢innosti fomou dobrovofnickej sluzby pre OBEC SELICE

podla § 52a zakcona ¢. 5/2004 Z. z o sluzbach zamestannosti a 0 zmene a doplneni nieklorych zdkonov v zneni neskorgich

predpisov
o i . ocet 1ednoliek 3 1
. = Druh vydavku Predmet * ']‘_'f i Poznamka
7 Nt o o MNOZEIVo '
1 2 3 g
reflexna vesty 4 ks
Oracovne rukavice & parov
ochrannd prac.odey vrchna 4 ks
Osobné ochranné pracovné prostriedky ~[Pracovne tricko 4 ks
(podla Nariadenia viady SR &, 395/2006 2.z jprsl plast 4 ks
iz 24. maja 2008 o minimalnych poZiadavkachigumaky 4 pary
na poskytovanie a pouZivanie osoebnychinracovna obuy 4 pary
ochrannych pracovnych prostriedkoy)
prac. a rut. naradie podla potreby | £ kazdeho 2 ks
rebrik 1ks
fiirik ? ks
vozik na smeli 2 ks
; wrecia na odpad 1000 ks
Pracovng naradie R
Urazove poistenia Pre 4 osoby
Dalsie ' naklady sivisiace s aktivaénou
tinnost'ou formou dobrovolnickej sluzby
OBEC SELICE Ured préce, socislnych vec! & rodky
Noveé Zamicy rI|

PSC 925 72
Okres Sa’a )

Specifikaciu predklad4: OBEC Selice
starostacbee: IgorMandak

-

V  Seliciach dna 13.01.2016
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